Convenio General de Colaboracion nimero de registro: CV-CG/No. 004/2016

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”,
REPRESENTADA POR EL M.H.D. DAVID OSORIO LOYO EN SU CARACTER DE
COORDINADOR GENERAL DE VINCULACION; Y POR LA OTRA "GRUPO SEPAFF” S.A.
DE C.V., QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA” REPRESENTADA
POR EL C. FRANCISCO CAZARES ROBLES AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

I. "LA UNIVERSIDAD"” DECLARA:

I.1. Es una Institucién Pablica de Educacion Superior, con personalidad juridica,
gobierno auténomo y patrimonio libremente administrado, con los atributos gue se
requieren para ejercer toda clase de derechos y contraer obligaciones conforme lo
dispuesto en los articulos 1, de la Ley Constitutiva y 6 de su Ley Organica decretadﬁ
por el Congreso del Estado de Campeche del dia 13 de Junio de 1967, Publicada en el\
Periddico Oficial del Estado del mismo dia. \\\
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I.2. Conforme a lo sefialado en el articulo 2, de su Ley Constitutiva, tiene como fines '\
impartir educacion media superior y superior, la conservacion, investigacion y difusion 3
de la cultura, especialmente la ciencia, la técnica y el arte, asi como la ensefianza de
las profesiones y la difusion de los conocimientos a la sociedad del municipio del
Carmen, del Estado de Campeche y del Pais en general.

[.3. Que el M.H.D. David Osorio Loyo, tiene facultades juridicas y culturales para que

en nombre de ella celebre toda clase de acuerdos, convenios, contratos, y demas
inherentes, de conformidad con la Escritura Publica No. 109 Bis, otorgada ante la fe del

Lic. José Cesdreo Chi Cobos, Notario Publico No. 9 de Ciudad del Carmen, Campeche;—_
de fecha 02 de Septiembre del 2014, misma que contiene la protocolizacion del acta de '
sesion ordinaria No. 24/2014 del Honorable Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma del Carmen, de fecha 28 de Agosto del 2014, a solicitud del C. Lic. Arlene

Rosa Guevara Bello, en su caracter de Delegada Especial de la Universidad Autonoma

del Carmen para la protocolizacion del acta en mencién.

I.4. Sefiala como domicilio el ubicado en la calle 56 x avenida concordia niumero 4,
cédigo postal nimero 24180, Ciudad del Carmen, Campeche, mismo que sefiala para
los fines y efectos legales del presente convenio.

I1. “"LA EMPRESA"” DECLARA:

II.1. Que consciente de la importancia que reviste la participacion de recursos
humanos debidamente calificados en el desarrollo de actividades productivas del Pais y
n particular con aquellas relacionadas con sus fines y conociendo la estructura vy
bjetivos de “LA UNIVERSIDAD"”, manifiesta su interés en coadyuvar con ésta en los
eérminos y condiciones previstos en el presente convenio, en la formacion de
profesionales que requiere el aparato productivo nacional y especialmente el Estado de

Campeche. |
AN
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II.2. Que es una empresa denominada "GRUPO SEPAFF' S.A. DE C.V.”,
debidamente constituida seglin se acredita a través de Escritura Publica 35,158
(TREINTA Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO) de fecha 14 de Julio de 2015
elaborada ante la fe del Licenciado Melchor Lopez Hernandez, Notario Adscrito a la
Notaria Publica Numero Trece de esta jurisdiccion, de la cual es Titular el sefor
Licenciado Payambe Lopez Falconi, titular de la Notaria Puablica nimero 13, En la
Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco; Escritura Publica inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y de Comercio con folio 18718 * 1 , con fecha 12 de
Agosto de 2015.

I1.3. Que el objeto social de la empresa para el presente convenio son:

1).-La ejecucién por si o por conducto de otras personas, de toda clase de estudios y
de obras de ingenieria y proyectos, construccion de obra civil, electromecanica,
construccion de lineas de conduccion marinas y terrestres, proteccion anticorrosivo,
rolado de placa, fabricacion y montaje de estructuras, fabricacion y montaje de
tuberias, prestacion de servicios de alimentacion y hoteleria en plataformas marinas,
transporte especializado de materiales y liquidos peligrosos estudios geofisicos,
exploracién, perforacién y reparacion de pozos y servicios navieros de alto calado.

2).- Comprar, vender, rentar, comodar, permutar, producir, elaborar, distribuir,
proveer, comercializar, importar y exportar todo tipo de bienes muebles e inmuebles,
alimentos, bebidas, materias primas, abarrotes, papeleria, productos perecederos y no
perecederos, productos guimicos, solventes, plasticos, articulos de limpieza, muebles
de oficina, maquinaria, equipo, materiales, productos y servicios, y en general
cualquier objeto de licito comercio para el uso de personas fisicas, organismos
descentralizados y paraestatales, empresas u oficinas nacionales o extranjeras tanto
privadas coma publicas, ya sean federales, estatales o municipales.

3).- La compra, venta, manufactura, representaciéon, asesoria, distribucion,
importacién y exportacion, comercializacion, apoyos logisticos, alquiler, renta, venta de
equipos industriales, aparatos de instrumentacién, control, equipos de proceso,
medicién eléctrica, redes de datos, asi come su instalacion y/o mantenimienfo,
automatizacion, control, sistemas de computo, redes de comunicacion de voz, software '
industrial y sus licencias, hardware de equipos de cémputo, cables, conectores
eléctrico, partes mecanicas, sistemas de comunicacion, antenas, radios, radares y todo

lo relacionado con las telecomunicaciones.

4).- Construccidn, proyectos, estudios, disefio, asesoria, prueba, instalacion,
reparaciéon y mantenimiento de plantas industriales como obras de refinacion
petroquimicas, plantas de recuperacion y acondicionamiento de hidrocarburos,
procuracion e instalacion de equipos, radiografias industriales, planta de distribucion y
almacenamiento, hidroeléctricas, termoeléctricas, generadores de vapor, ademas,
construccion de lineas y redes de conduccion y distribuciéon, instalacion de tableros y
subestaciones, estacion de calderas y estaciones de compresoras.

5).- Protecciéon anticorrosivo, brindando asesoria, renta de equipo, trabajos en
1berias, tanques, equipos de tipo industrial, limpieza con chorro de arena a metal
lanco, aplicacion de pinturas primario, intermedio y acabado de uso industrial a
specificaciones segiin normas.

6).- Servicios de coordinacién, supervision, control de obra, administracién y finanzas,
gerencia, coordinacién, supervision, técnica, presupuesto, control de costo,
programacion y control de avance de la obra.
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7).- Contratar, nombrar representantes, agentes, comisionistas, mediadores, factores,
intermediarios, representantes, apoderados y distribuidores, asi como contratar
servicios personales bajo el régimen de honorarios, consultorias, asesorias, estudios e
investigaciones y en general al personal necesario para el cumplimiento de los fines
sociales, tanto dentro de la republica mexicana, como en el extranjero y facultarlos
para la celebracion de todos los actos juridicos licitos, necesarios para la consecucion
de los fines sociales.

8).- Realizar adquisiciones, arrendamientos, servicios y obras, que requiera petrdleos
mexicanos y sus empresas filiales o cualquier empresa particular, ya sea nacional o
extranjera en los procesos de exploracion, explotacion, recoleccion, almacenamiento,
transporte, acondicionamiento, distribucion y comercializacion de hidrocarburos.

9).- Disefio, proyeccion, construccion reparacién y mantenimiento de todo tipo de
instalacion dedicada a la extraccion refinacion, transporte y comercializacion de
petréleo y sus derivados, incluyendo pozos y plataformas petroleras, tanques de
almacenamiento, oleoductos y gasoductos vehiculos de transportacion tales como -+
pipas, carros tanque y refinerias sin que abarque las actividades de extraccion,’ -
explotacidon, transportacion, refinacion, almacenamiento y explotacién propiamente \
dichas de tales hidrocarburos. \

10).- La prestacion de servicios ambientales y de administracion de residuos, asi coma
las  servicios relacionados, incluyéndose la  recoleccion, transportacion,
comercializacion, transformacion, reciclaje, industrializaciéon, importacién, exportacion,
tratamiento, incineracién, mezcla, destruccién y confinamiento de basura, desechos,
residuos, desperdicios y despojos, independientemente del tipo y origen, incluyéndose
residuos peligrosos y no peligrosos, organicos inorganicos, liquidos y solidos vy
actividades relacionadas con las mismas.

I1.4. Que senala como domicilio legal para efectos del presente Convenio el siguiente:
Calle Opalo, No. 9, Fracc. Marcos Buendia, Villahermosa, Centro, Tabasco, C.P. 86811.\

II.5. Que el C. FRANCISCO CAZARES ROBLES acredita la personalidad de
Representante Legal de "GRUPO SEPAFF” S.A. DE C.V.” y tiene las facultades para
celebrar el presente convenio a través de la Escritura Publica 35,158 (TREINTA Y
CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO) de fecha 14 de Julio de 2015 elaborada ante
la fe del Licenciado Melchor Lopez Hernandez, Notario Adscrito a la Notaria Publica
Numero Trece de esta jurisdiccion, de la cual es Titular el sefior Licenciado Payambe
Lopez Falconi, titular de la Notaria Publica numero 13, En la Ciudad de Villahermosa,
Capital del Estado de Tabasco, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio con folio 18718 * 1 , con fecha 12 de Agosto de 2015.

I1.6. Que para los efectos fiscales correspondientes acredita su Registro Federal de
fl(:ontribuyentes GSE150714AG3.

xpuesto lo anterior, las partes estdan de acuerdo en realizar conjuntamente las
tividades resultado del presente instrumento y en sujetar sus compromisos a los
rminos y condiciones insertos en las siguientes:

Clausulas:

PRIMERA.- OBJETO.
“LA UNIVERSIDAD” y “LA EMPRESA" convienen el establecimiento de bases y
lineamientos generales de colaboracion a efecto de que:
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“LA EMPRESA" proporcione a “LA UNIVERSIDAD" asistencia técnica, capacitacion,
servicios profesionales y servicios relacionados con el uso de instalaciones materiales y
recursos humanos propios, asi como otros de naturaleza analoga, que imparte y
difunde “"LA UNIVERSIDAD"”, como parte de sus fines y cometidos.

“LA UNIVERSIDAD"” por su parte apoyara a “LA EMPRESA"”, promoviendo que su
personal que forman parte de su estructura organica, que sean especialistas y de
amplia experiencia en su profesién, impartan cursos o clases (en catedras disponibles)
a los alumnos o destinatarios de las actividades pedagdgicas de “LA UNIVERSIDAD";
de igual forma “"LA EMPRESA"” promovera y proveera las facilidades requeridas para
que los alumnos de “LA UNIVERSIDAD", lleven a cabo su servicio social en las areas
de trabajo de “LA EMPRESA".

SEGUNDA.- CONVENIOS ESPECIFICOS.

Los servicios objeto de este convenio, seran motivo de convenios especificos, suscritos
de conformidad por las partes, los cuales comprenderan las bases particulares de cada
uno de los servicios a prestar. Estos convenios como anexos formaran parte integrante
del presente acuerdo de voluntades.

Los convenios especificos se ejecutaran y cumpliran por ambas partes, de acuerdo a
los términos y condiciones que se pacten conforme a los alcances establecidos en la
clausula primera del presente, y de acuerdo a los programas establecidos por la
comision, los convenios se particularizaran uno por servicio solicitado.

TERCERA.- VIGENCIA Y RESCISION: CUALES SERAN LAS CAUSAS DE LA

RESCISION.

El presente convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma por las partes
celebrantes y su vigencia sera indefinida, por lo que cada una de las partes se reserva
el derecho de darlo por terminado cuando lo considere conveniente, con el solo hecho
de dar aviso por escrito a su contraparte con treinta dias de anticipacion.

r z \
CUARTA.- COMISION TECNICA.
“LA UNIVERSIDAD"” y “LA EMPRESA", convienen en la constitucion de una comision
técnica, como 6rgano encargado de la instrumentacion técnica y de la evaluacion de
los alcances del presente convenio, y de cada uno de los convenios especificos que se
formalicen, el cual estara integrado, de acuerdo con el objeto del presente convenio, y
segln las materias que incluye, por tres representantes nombrados por “LA
UNIVERSIDAD”, y tres nombrados por “LA EMPRESA”, serd presidida por uno de
s representantes de “LA UNIVERSIDAD"” segun designacion del Coordinador
eral de Vinculacion y contara para la documentacion de los acuerdos y tramite de
S reuniones con un secretario ejecutivo que sera nombrado por "LA EMPRESA".

Sdn atribuciones de la comisién técnica:

1. Instrumentar técnicamente cada convenio especifico, asi como dar seguimiento
a la adecuada ejecucion de éstos.

2. Establecer programas a futuro de acuerdo al ejercicio fiscal que corresponda.

3. Conocer y acordar los cambios y modificaciones que requiera el presente
convenio, asi como los convenios especificos.

4. Resolver las controversias sobre interpretacion y ejecucion del presente.

5. Discutir y aprobar respecto de las modificaciones que se susciten en el
desarrollo de los convenios especificos.

6. Demas que convengan entre ambas partes.
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La comision técnica debera reunirse por lo menos una vez al mes; sin perjuicio de que
ésta, podra ser convocada a reuniones extraordinarias, en la fecha que determine el
presidente de la misma y mediante la convocatoria y orden del dia que les haga llegar
el secretario ejecutivo.

Dentro de los quince dias siguientes al nombramiento de la comision técnica por las
partes signatarias, ésta se reunira para efecto de fijar la fecha de sus proximas
reuniones y acordar los lineamientos basicos de su funcionamiento conforme a los
objetivos previstos en el presente convenio.

QUINTA.- GARANTIAS.

De acuerdo a la naturaleza del servicio que se requiera, las garantias que procedan se
estableceran en cada convenio especifico, conforme a lo establecido en la ley de la
materia.

SEXTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL SERVICIO. "
“"LA UNIVERSIDAD" podra suspender temporalmente los efectos del presente
convenio en cualguier momento por causas justificadas o por razones de interés
general, sin que ello implique su terminacion definitiva.

El presente convenio podra continuar produciendo todos sus efectos legales una vez
que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspension y “LA
UNIVERSIDAD"” haya ordenado por escrito la continuacion.

En caso fortuito o fuerza mayor, o cuando por cualquier otra causa no imputable a “"LA
UNIVERSIDAD", le fuera imposible cumplir con el programa, ésta podréa solicitar la
suspension de los efectos del convenio dentro de los tres dias naturales siguientes
contados a partir del momento en que surja dicha causa.

SEPTIMA.- SUPERVISION.

En cada uno de los convenios especificos, que se formalicen “LA UNIVERSIDAD"”
designara un responsable que controlarda, verificarda y revisard que los servicios se
ejecuten de conformidad con lo pactado en los mismos. S

OCTAVA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.
Para todos los efectos legales del presente convenio, el incumplimiento de las
obligaciones por caso fortuito o fuerza mayor libera al obligado de responsabilidad.

Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor, aquellos hechos o acontecimientos
ajenos a la voluntad de cualquiera de las partes que por encontrarse fuera de sus
voluntades impidan el cumplimiento de alguna obligacion.

En tal supuesto “LA UNIVERSIDAD"” podré rescindir administrativamente el convenio
incluso “LA EMPRESA”, podra solicitar dicha rescisién y “LA UNIVERSIDAD"
uedara obligada exclusivamente a pagar a “"LA EMPRESA", los servicios ejecutados y
stos directos que se hayan generado hasta el momento de suspenderse los servicios.

NOVENA.- RELACIONES LABORALES.

“LA EMPRESA” sera el Unico responsable del personal que emplee con motivo de los
trabajos a que se refiere este Convenio, respecto a las obligaciones laborales, fiscales,
de seguridad social y civil que resulten, conforme a los articulos 13 y 15 de la Ley
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Federal del Trabajo. Por lo mismo, la empresa exime a “LA UNIVERSIDAD"” de
cualquier responsabilidad derivada de tales conceptos y respondera por todas las
reclamaciones que sus trabajadores presenten en contra de €l o de “LA
UNIVERSIDAD" sea cual fuere la naturaleza del conflicto, por lo que en ningun caso
podra considerarse a ésta como patron solidario o sustituto.

“LA EMPRESA"” se compromete a resolver en lo juridico y econémico en beneficio
de“LA UNIVERSIDAD"”, de cualquier reclamacion que con motivo del presente
convenio pretendiere su personal pagando en todo caso los gastos y prestaciones
laborales necesarios, ya sea en juicio o ante la autoridad conciliadora correspondiente.

DECIMA.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.

Cuando alguna de las partes desee publicar o difundir informacion relativa a los
servicios que ampara el presente convenio, asi como la que pudiera derivarse de alguin
convenio especifico, deberéd de contar previamente y por escrito con la aprobacion de
la otra, de acuerdo a la ley de proteccién de datos personales de nuestro Estado y

demas relativos.

DECIMA PRIMERA.- COMUNICACIONES.
“LA UNIVERSIDAD” y “"LA EMPRESA”, acuerdan que toda comunicacién derivada
del presente convenio, se hard por escrito, las generales al sefior Rector y al

Coordinador General de Vinculacion,

DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO.

En caso de suscitarse alguna duda o controversia en la interpretacion o cumplimiento
del presente convenio, las partes convienen resolverla de comun acuerdo y en caso de
no ser posible, las mismas se someten a la competencia y jurisdiccion de los tribunales
del Segundo Distrito Judicial del Estado, por lo tanto la prestadora de servicio renuncia
al fuero que pudiere corresponderie por razén de su domicilio presente o por cualquier

otra causa.
Enteradas las partes de su contenido y alcance, lo firman de dpomun acuerdo por
duplicado al calce y al margen en Ciudad y Puerto del Carmen, Campeche, a los 11

dias del mes de Marzo del afno 2016.

POR "LA UNIVERSIDAD"” POR “LA EMPRESA"

M.H.D. DAVID OSORIO LOYO C. FRANCISCO CAZARES ROBLES

COORDINADOR GENERAL DE VINCULACION REPRESENTANTE LEGAL

TESTIGO , /

TN
CHUC DORANTES ING. FRANCISCO CAZARES JAEN
GERENT ERACIONES
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